
 

 
 

L’École de Musique de Chicoutimi est à la recherche de : 
Professeurs de violon 

 
Sous l’autorité de la direction, le professeur est responsable d’assumer les
tâches d’enseignement et les activités parascolaires selon les termes de son
contrat.  De plus, il doit participer activement  à la vie musicale de son école de
manière à assurer son rayonnement.  Plus particulièrement, le professeur
devra : 
¾ Enseigner aux élèves, les encadrer, leur fournir un feedback et une

évaluation périodique; 
¾ Préparer ses plans de cours en tenant compte des exigences des

programmes et en adaptant sa pédagogie à la clientèle étudiante; 
¾ Établir la progression des élèves dans le programme, formuler des

recommandations pertinentes et compléter une évaluation finale; 
¾ Être disponible pour rencontrer les parents des élèves selon leur

demande et leur communiquer le feedback et les commentaires
appropriés concernant leurs résultats et leur progression dans le
programme. 

 
Conditions : 

♦ Disponibilité de jour et de soir ; 
♦ Formation musicale reconnue et expérience en enseignement un

atout ; 
♦ Contrat annuel avec renouvellement ; 
♦ Salaire selon l’échelle salariale. 

 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae et votre lettre de motivation 

spécifiant vos disponibilités avant le 1 décembre 2009 à : 
Madame Caroline Fortin 

534, rue Jacques-Cartier Est, C.P. 1054 
Chicoutimi (Québec)  G7H 5G4 

Courriel : caroline.fortin@ecoledemusiquechicoutimi.com 
 
L’École de Musique de Chicoutimi remercie toutes les personnes qui
postuleront pour ces emplois.  Nous ne communiquerons qu’avec les
candidats (es) retenus (es). 


